
Skills Schecks 2023 
 

Die Skills Schecks unterstützen Unternehmen beim Aufbau der nachhaltigen und 
digitalen Kompetenz ihrer Mitarbeiter:innen. Gefördert werden die Kosten von 
beruflichen Weiterbildungen, deren Schulungsinhalte überwiegend direkt oder indirekt 
zu einer ökologisch nachhaltigen und digitalen Transformation der Wirtschaft 
beitragen. Die Förderung ist branchen- und technologieoffen. 

 

Förderwerbende:  Unternehmen mit Niederlassung in Österreich 

Förderbare Kosten:  Kosten für externe Weiterbildung durch zertifizierte  
Weiterbildungseinrichtungen 

Förderquote:   Max. 80% 

Förderhöhe:   Max. EUR 5.000,- pro Skills Scheck 

    Max. 1 Scheck pro Mitarbeiter:in 

    Max. 25 Schecks pro Unternehmen 

Förderzeitraum:  18 Monate 

Einreichfrist:   06.03. 2023 – 31.03.2024 

 

Die Förderung ist eine De-Minimis-Förderung. 

 

Weitere Infos:   https://www.ffg.at/ausschreibungen/SkillsSchecks2023 

 

Erfüllen Sie die Kriterien einer De-Minimis-Förderung? Dann melden Sie sich über AC 
Styria für die Weiterbildung zum Digital Transformation Manager an: 
https://acstyria.com/events/digital-transformation-manager/ 
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