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Eviden Gruppe Osterreich

Unternehmen, Standorte, Mitarbeitende und wichtige Fakten

#1

Digitaler Service Provider in
Osterreich

€175

M Um satz pro Jahr

m @,; consensium ~1000

Mitarbeitende

C amsbg

~500 ~ 20
aktive Kunden ) Trainees & Lehrlinge
Linz St.Polten
3 Wien ~ 40
Salzburg W r.Neustadt W erkstudierende
Tochtergesellschaften
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2 Graz Standorte

Globale Produkthauser Klagenfurt

(critical communications, Space)
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Wir beherrschen die gesamte Daten-W ertschopfungskette

Zuhoren.Beraten. Gestalten. Modernisieren. Aufbauen und Betreiben.

W ARUM:

Die Herausforderungen A~ a =

W AS:
Die Hebel digitaler
Transformation

Strategy Execution Business Solutions Connected Data

Transformation Insight
Deliver the value Unlock the value
Smart Platforms & Solutions
AL . Digitize your business
Unser einzigartiges

W O:

Angebot an Digital

Native Services und Cloud
Lésungen Deliverin the cloud

wJojre|d unok aindag
A11un>3s |e1biQ

High Performance Com puting Edge - loT - 5G
Solve deep problems Empower the edge
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Eviden und Atos agieren gemeinsam auf zwei unterschiedlichen Markten

EVHDEN Data & Application Infrastructure
Digital Transform ation & Business » Core Infrastructure
Operations « Digital Workplace
Smart Digital Platforms e Professional Services
Public Cloud « Private & Hybrid Cloud
Cybersecurity e Business Process Outsourcing
High-performance computing e Unified Communications &

Sovereign Identities & Data Protection Collaboration

Artificial intelligence /5G edge market

Gemeinsam wird eine enge Allianz mit starker Geschadftsbeziehung aufrechterhalten und die
Fortfihrung der Kundenverpflichtungen mit den zusatzlichen Vorteilen sicher gestellt.
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NEWS!

IT-Fachkraftemangel fuhrt zu
Wertschopfungsverlust von 4,9

Milliarden Euro im Jahr

Fachverband UBIT: IT-Bildungsreform und zusatzliche
Absolvent:innen an IKT-Studien werden dringend gebraucht -
bis zu 28.000 IT-Fachkrafte fehlen

WIRTSCHAFT

In Osterreich fehlen weiterhin 24.000 IT-

Fachkrafte

Fachverband UBIT beklagt hohe Dropout-Quote bei Informatik-Studien.
Fast die Halfte der Studierenden bricht vorzeitig ab.
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https://www.wko.at/oe/oesterreich/it-fachkraeftemangel-fuehrt-zu-wertschoepfungsverlust-von
https://kurier.at/wirtschaft/in-oesterreich-fehlen-weiterhin-24000-it-fachkraefte/402348879
https://kurier.at/wirtschaft/in-oesterreich-fehlen-weiterhin-24000-it-fachkraefte/402348879

W elche Schlagworter finden sich in den Unternehmenszielen lhres
Unternehmens?

Menti Access Code: 5447 8177
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Unternehmensstrategie 2024 +

automatisierung
digitalisierung

transformation
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Unterstutzende Faktoren fiir den IT-Fachkraftemangel in Osterreich
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IT-Fachkraftemangel
Was KONNTEN wir dagegen tun:
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IT-Fachkraftemangel
Was SOLLTEN wir dagegen tun:

Anforderungen von
Unternehmen mit
Ausbildung verbinden

Frauen fir die IT
begeistern

Duale Ausbildungen
forcieren

Quereinsteiger

IT frih in der
Schulbildung
einbinden

Bewerber richtig
abholen
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Vielen Dank!

Confidential inform ation owned by Eviden SAS, to be used by the recipient only.

This docum ent, or any part of it, may not be reproduced, copied, circulated
and/or distributed nor quoted without prior written approval from Eviden SAS.
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Begleiten Sie unseren
W eg

Besuchen Sie unsere
W ebsite

Folgen Sie uns unter
www.twitter.com /EvidenlLive

www.linkedin.com /Eviden

www.Instagram.com /EvidenLive

www.youtube.com /Evidenlive

Sie finden uns hier
www.eviden.com



http://www.twitter.com/EvidenLive
http://www.linkedin.com/Eviden
http://www.instagram.com/EvidenLive
http://www.youtube.com/Evidenlive
http://www.eviden.com/
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