
Das Unternehmen 

Arbeitsort: Graz, Reininghaus 

Firmenbeschreibung: 

Netconnect ist ein innovatives Unternehmen, das auf IT, Digitalisierung und nachhaltige 

Energieprojekte spezialisiert ist. Wir bieten maßgeschneiderte Lösungen für die 

Digitalisierung und Modernisierung von IT-Infrastrukturen, insbesondere im Bereich der 

Gebäudeleittechnik. Mit unserer Expertise setzen wir auf langfristige Partnerschaften und 

legen großen Wert auf ein starkes, unterstützendes Team. Wir bieten ein dynamisches 

Arbeitsumfeld mit vielfältigen Möglichkeiten zur Weiterentwicklung. 

Die Aufgaben: 

● Installation und Administration der IT-Infrastruktur für Gebäudeleittechnik bei unseren 

Kunden 

● Inbetriebnahme und kontinuierliche Betreuung der IT-Infrastruktur (Server, Client, 

Netzwerk), einschließlich Störungsbehebung, Wartungen und Reparaturen 

● Modernisierung und Optimierung bestehender IT-Infrastrukturen in den Bereichen 

MSR (Mess-, Steuerungs- und Regeltechnik) und Prozess-IT 

● Enge Zusammenarbeit mit Kunden zur Identifikation und Lösung technischer 

Anforderungen und Herausforderungen 

● Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von IT-Projekten im Bereich der 

Gebäudeautomation 

Die Anforderungen: 

Must-Haves: 

● Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, HTL Elektrotechnik, Elektronik oder 

vergleichbar) 

● Fundiertes technisches Verständnis im Bereich IT/Netzwerk 

● EDV-Grundkenntnisse im Bereich Hardware/Software sowie Server/Client 

● Begeisterung für die technische Infrastruktur von Gebäuden und deren 

Weiterentwicklung 

● Ausgeprägter Teamgeist und sicheres Auftreten 

● Sehr gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten 

● Führerschein der Klasse B 

Das Besondere an dieser Position: 

● Du wirst Teil eines innovativen und dynamischen Teams und kannst aktiv zur 

Weiterentwicklung von IT-Infrastrukturen im Bereich der Gebäudeautomation 

beitragen. 

● Du arbeitest mit modernen Technologien und hast die Möglichkeit, bei 

anspruchsvollen Projekten die technologische Zukunft mitzugestalten. 

● Vielseitige Aufgaben und interessante Herausforderungen bei der Betreuung und 

Modernisierung der IT-Infrastruktur unserer Kunden. 



Benefits: 

● Remote-Arbeit (nach Absprache) 

● PKW zur Privatnutzung 

● zukunftssichere, sinnerfüllte Arbeit 

● familienfreundlicher Arbeitgeber 

● persönliche Entwicklung 

● perfekte Work-Life-Balance (Gleitzeit, Homeoffice, Teilzeit etc. möglich) 

● Anerkennung & Wertschätzung 

● Fahrrad / E-Scooter 

● Firmenevents 

● Gesundheitsvorsorge 

● Gute Anbindung 

● Handy (zur Privatnutzung) 

● Jahreskarte 

● Kein All-In 

● Arbeitskleidung 

● Laptop (zur Privatnutzung) 

● Modernes Büro 

● Obst 

● Onboarding 

● Parkplatz 

● Sport- und Freizeitangebote 

● Weiterbildungen 

Gehalt: 

Das Gehalt liegt zwischen € 2800 und € 4000 brutto pro Monat (Vollzeit) – je nach 

Qualifikation und Erfahrung. 

 


