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Der VÖSI: Verband österreichischer Software Innovationen 

Wir haben nur 18 % Frauen in der ICT-Industrie in Österreich 

Die ICT-Industrie ist nach wie vor von Männern dominiert 
Es gibt einen großen Fachkräftemangel 

Die Industrie bietet viele tolle Jobs und Karrieremöglichkeiten:
für Männer und Frauen 

Special Interest Group WOMENinICT – größtes Frauennetzwerk in Österreich

Für Chancengleichheit, Diversität und mehr Frauen im ICT-Sektor   

www.voesi.or.at          www.womeninict.at 

WARUM ?
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http://www.voesi.or.at/
http://www.womeninict.at/
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1. Frauen der ICT-Industrie und in ICT-Jobs mehr sichtbar machen 

2. ICT bietet großartige Karrieremöglichkeiten – auch für Frauen 

3. Wir wollen mehr Mädchen und Frauen für ICT-Jobs begeistern 

4. Engagement für Chancengleichheit (Karriere, Jobs…) 

5. Netzwerk und Austausch zu aktuellen Themen

6. Kooperation mit bestehenden Netzwerken und Initiativen (z.B. ADV)

7. Zusammen stark: Frauen und Männer. Diversität ist wichtig

ZIELE von WOMENinICT
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ICT Frauen Expertinnen Netzwerk: WOMENinICT Botschafterinnen 
sind als „Rolemodels“ im Einsatz

Von jedem VÖSI-Mitglied mindestens eine Frau – und weitere mehr

Wir gehen in die Schulen – 9. Dezember Die IT Tag

WOMENinICT Frühstückssalon jeden Monat

WOMENinICT Sprecherinnen bei Events und Panels

Lobbying und PR-Arbeit

Fakten und Zahlen über das Thema Frauen im ICT-Sektor in AT 

Maßnahmen bei WOMENinICT  (1)
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Mentoring Programm GRACE

Für Mädchen and Frauen 

Für Lehrer:innen

Für Eltern

Für Bildungsberater:innen

Mentoring im Zuge des Programms SHEgoesDigital
Erfolg: Bereits mehr als 100 Frauen haben hier teilgenommen

Maßnahmen WOMENinICT (2)
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Gründungs-Mitglieder
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Christine
Wahlmüller-Schiller

Brigitte Rafael

Salomé Wagner

Bettina 
Hainschink

Gerlinde
Macho

Orsolya Nemeth

02/2020: Gründung
6 Frauen der Branche 
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Wachstum und 5 Jahre WOMENinICT

21.05.2024:
> 100 WOMENinICT Botschafterinnen
> 2.500 WOMENinICT Followers

29.01.2025
5 Jahre WOMENinICT beim 
VÖSI Software Day

22.10.2025:
> 230 WOMENinICT Botschafterinnen
rund 4.200 WOMENinICT Followers
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www.voesi.or.at

www.womeninict.at 

christine.wahlmueller@voesi.or.at                 
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https://www.youtube.com/watch?v=mWoYSyMGVp8

https://www.youtube.com/watch?v=mWoYSyMGVp8
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