
Status Quo 
AI Act & 
Data Act

ADV Rechtstag | 6.11.2025

RA MMag.  Norbert  Amlacher

Partner  be i  andréewitch & partner

(www.andlaw.at)



AI Act
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Quelle: ORF, https://orf.at/stories/3407637/

https://orf.at/stories/3407637/


6

Quelle: OGH vom 7.10.2025, 14 Os 95/25i
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Quelle: 
https://www.reddit.com/r/legaltech/comments/1o601u4/stop_trying_to_replace_lawyers_with_ai/
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Quelle: Rundfunk und Telekom Regulierungs-GmbH, https://www.rtr.at/rtr/service/ki-servicestelle/ai-
act/Zeitplan.de.html - Grafik verändert, CC BY 4.0. https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.de
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Aktuelle Challenges 
(Auszug)

1. Falle ich überhaupt unter den AI Act? Mit welchen 
Systemen? Laufende Updates?

2. Handelt es sich um ein KI-System oder ein KI-Modell?

3. Bin ich Anbieter oder Betreiber?

4. Rechtliche Auswirkungen von Finetuning/Training von 
KI-Modellen?

5. Was muss ich konkret an Compliance einhalten?

6. KI-Kompetenz? KI-Richtlinien? KI-Strategien?

7. Wie kann ich Betriebs- und Geschäftsgeheimnisse 
sichern? Wie kann ich eigene Daten sicher einbinden?

8. Wie kann ich den Datenschutz einhalten?
9
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Unverbindlicher (?) Papiertiger
1. AI Act (unmittelbare Geltung, verbindlich) – 144 Seiten 

2. Leitlinien verbotene KI-Systeme (Art 96 Abs 1 lit b, 4.2.2025) – 166 Seiten 

3. Leitlinien zur Definition eines KI-Systems (Art 96 Abs 1 lit f, 6.2.2025) – 16 Seiten 

4. Praxisleitfaden / Code of Practice für GPAI-Modelle (Art 56, 10.7.2025) – 58 Seiten, 

a. Transparenzmaßnahmen (Art 53, 6 Seiten Erläuterungen + 3 Seiten Model Documentation Form)

b. Regelungen zur Beachtung des Urheberrechts (Art 53, 6 Seiten)

c. Ermittlung/Analyse von systematischen Risiken, Risikoabwehr und –bewertung (Art 55, 43 Seiten)

u.a. unterschrieben von: Aleph Alpha, Amazon, Anthropic, Google, IBM, Microsoft, Mistral AI, OpenAI

5. Leitlinien zu GPAI-Modellen (Art 96 [?], 18.7.2025) – 36 Seiten

6. Template Trainingsdaten für GPAI-Modelle + Erläuterungen (Art 53 Abs 1 lit d, 24.7.2025, verbindlich) 
– 21 Seiten

7. Opinion EU-Kommission zum Code of Practice für GPAI-Modelle (Art 56 Abs 6, 1.8.2025) – 12 Seiten 

8. Conclusion AI Board zum Code of Practice für GPAI-Modelle (Art 56 Abs 6, 1.8.2025) – 11 Seiten

9. plus diverse Q&As, Press Releases, zusätzliche Informationen auf Webseiten, etc.
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464 Seiten
Rechtstexte
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Intermezzo:

Einsatz von 
ChatGPT im
HR-Bereich?
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>> Achtung: Betreiber eines „normalen“ KI-Systems kann zum 
Anbieter eines Hochrisiko-KI-Systems werden!

>> immer vereinbarte Zwecke analysieren / Vertragsprüfung



Data Act
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Quelle: https://www.bitkom.org/Presse/Presseinformation/Data-Act-Kaum-Unternehmen-vorbereitet
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Data Act (I)
• gilt seit 12. September 2025 unmittelbar in der EU, aber noch kein nationales Begleitgesetz

• gilt für personenbezogene und nicht personenbezogene Daten

• Mehrere Regulierungsbereiche, u.a.

• Datenzugangsrechte betreffend IoT-Geräte

• Datenaustausch zwischen Unternehmen und Behörden wegen außergewöhnlicher Notwendigkeit

• Regelungen für Cloud-Betreiber (Wechsel)

• Datenräume & Smart Contracts
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Data Act (II)
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• Sektorübergreifende Datenzugriffsrechte, B2B & B2C

• IoT-Geräte ("vernetztes Produkt") & verbundene Dienste

• Nutzer  Dateninhaber (Hersteller?)

• Produktdaten bzw. verbundene Dienstdaten (+ Metadaten) = 
im Wesentlichen Daten, die durch die Nutzung eines 
vernetzten Produkts/Dienstes generiert werden

• Geltungsbereich: Daten in Rohform und vorverarbeitete 
Daten (ErwG 15) – z.B. Sensordaten

• Nicht erfasst: (i) abgeleitete Informationen und (ii) Text-, 
Audio- oder audiovisuelle Inhalte (ErwG 15 & 16)



Data Act (III)
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• Artikel 3 – “Access by Design”: Konzeption & Herstellung von Produkten/Diensten so, dass 
dem Nutzer die Daten „einfach, sicher, unentgeltlich in einem umfassenden, strukturierten, 
gängigen und maschinenlesbaren Format und, soweit relevant und technisch durchführbar, 
direkt zugänglich sind“ >> gilt für Produkte/Dienste, die nach dem 12.9.2026 in Verkehr 
gebracht werden

• Artikel 4: Wenn kein direkter Zugriff möglich => Bereitstellungspflicht: „unverzüglich, einfach, 
sicher, unentgeltlich, in einem umfassenden, gängigen und maschinenlesbaren Format und –
falls relevant und technisch durchführbar – in der gleichen Qualität wie für den Dateninhaber 
kontinuierlich und in Echtzeit bereit“ >> gilt schon seit 12.9.2025

• Dateninhaber darf nicht personenbezogene Daten nur aufgrund eines Vertrags mit dem 
Nutzer nutzen >> Datenlizenzvertrag verpflichtend erforderlich!
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Data Act (IV)
• Artikel 5: Recht des Nutzers zur Weitergabe der Daten an Dritte 

(Datenempfänger)

• Geschäftsgeheimnisse 
• Offenlegung die Regel, Verweigerung die Ausnahme 

• Verweigerung u.a. möglich wenn keine Einigung über TOMs, Verletzung der 
Vertraulichkeit oder außergewöhnliche Umstände

• Bei Verweigerung => Begründung + Information an Behörde & 
Beschwerderecht 

• Datenschutz: Bereitstellung von p.b. Daten nur bei DSGVO-Rechtsgrundlage

• gewisse Pflichten gelten nicht für KMU (Art 7)
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Data Act (V)

• Verbot gewisser missbräuchlicher Klauseln im B2B-Bereich in Zusammenhang mit

Datenzugang/Datennutzung (gilt ab 12.9.2027 auch für gewisse Altverträge) >> Verträge

prüfen & anpassen

• Datenbereitstellung für öffentliche Stellen wegen außergewöhnlicher Notwendigkeit (z.B. 

Covid-19) >> interne Prozesse etablieren!
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Key Points

➢ Der AI-Act ist nur ein Teil der KI-Regulierung, KI operiert nicht im
„rechtsfreien“ Raum

➢ „Scoping-Work“ betreffend AI Act und Data Act in Praxis oft
besonders „mühsam“, v.a. wo überall KI-Systeme/-Modelle und
vernetzte Produkte eingesetzt werden + Einordnungen

➢ Bei Beschaffungen von KI: Frühzeitige Vertragsprüfungen und
Auseinandersetzung, ob für die eigene Organisation geeignet

➢ Organisationsweite allgemeine Richtlinien zu Umgang mit KI
(z.B. Mitarbeiter, Procurement, etc.) + maßgeschneiderte
Schulungen sind sinnvoll

➢ „Verteidigungslinien“ bei Data Act identifizieren & prüfen

➢ Datenlizenzverträge verpflichtend!

➢ Angemessene Dokumentation aller Maßnahmen entscheidend!



Der Inhalt dieser Präsentation ist geistiges Eigentum der 
andréewitch & partner rechtsanwälte GmbH („andlaw“). Alle 
Rechte, insbesondere das Kopieren, die Vervielfältigung, die 
Veränderung, die Verwertung und die Weitergabe des Inhalts 
an Dritte, sind vorbehalten. Dies ist ohne vorherige 
schriftliche Genehmigung von andlaw nicht gestattet. Bei 
Produkt- und Firmennamen kann es sich um eingetragene 
Marken oder geschützte Kennzeichen Dritter handeln, die nur 
zur Verdeutlichung der jeweiligen Rechtsinhaber verwendet 
werden, ohne dass damit eine Verletzung von Schutzrechten 
beabsichtigt ist.

Diese Präsentation stellt lediglich eine generelle Information 
und keineswegs eine Rechtsberatung von andlaw dar. Die 
Präsentation kann eine individuelle Rechtsberatung nicht 
ersetzen. andlaw übernimmt keine Haftung, gleich welcher 
Art, für Inhalt und Richtigkeit der Präsentation.



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Fragen? Anmerkungen?

RA MMag. Norbert Amlacher

andréewitch & partner rechtsanwälte GmbH
Stallburggasse 4, 1010 Wien
www.and.law
Telefon: +43 (1) 533 31 58
E-Mail: n.amlacher@and.law bzw. office@and.law
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